




LA PLATA,    de Marzo de 2010
Señor

Jefe del Departamento

………………………..

Su Despacho.

Quien suscribe, …….………………………………………………, acreditando identidad mediante documento tipo DNI. Nº.………………, Legajo Nº …………., agente perteneciente al Departamento a su cargo, viene por el presente a efectuar formal reclamo por incorrecta liquidación de mis haberes.

Conforme acuerdo paritario celebrado el 22 de diciembre de 2009, entre los representantes de distintas organizaciones gremiales, entre las que se encontraba presente UPCN, la que me representa, y las autoridades del Ministerio de Economía, Ministerio de Trabajo y de la Dirección General de Cultura y Educación, se estipuló una “pérdida de bolsillo cero” para todos los trabajadores del sector por la equiparación y reconversión de U.R.P.E.S.

Siendo que dicho acuerdo es operativo a partir de la suscripción, y en atención a la liquidación de mis haberes correspondiente al mes de Diciembre de 2009 y Enero de 2010, donde sufro una disminución de los ingresos, es que me habilita a formular el pertinente reclamo.

En consecuencia se solicita, la liquidación de las diferencias salariales por los meses consignados precedentemente y los inmediatos posteriores de continuar con la errónea liquidación.

Por todo lo expuesto, y previa caratulación por mesa de entradas, se solicita la rectificación por la disminución en mis ingresos y su pago por liquidación adicional dentro del mes en curso atento el carácter alimentario del reclamo.

Sin otro particular y a la espera de una pronta y positiva respuesta, saludo a Ud. atte.-  

